;ATLAMTIEO

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
INDEPORTES DEL ATLANTICO

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcion

—,
‘GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Fecha: 31 de diciembre de 2024

SEGUIMIENTO

Subcomponente/Procesos

1.1. Politica de Administracion de

Actividad

Revision, actualizacion y sensibilizacion sobre la politica de

Meta

Producto

Politica de administracion de riesgos

Responsable

Fecha Programada

Actividades Cumplidas

Se Actualizo la Politica de

% Avance

Observacién

Se Actualizo y aprob6 la Politica de Administracion del
riesgo en el Comité Institucional de Coordinacion del

Riesgos 1 | administracién de riesgos de Indeportes. 1 |de Indeportes. Direccion Planeacion Julio 31 de 2024 Administracion del riesgo Lo Control Interno. Acta No.01 de fecha 28 de febrero de
2024
Se trabaja en el disefio de estrategias
» ’ " ) Mapa Integral de Gerencia de Riesgo de  acompafiamiento  para  la
1.2. Construccion del Mapa de Riesgos Frerette p R i
o Corancion 998 | 5 |\dentficar, evauar, valorar y formular controles alos iesgos de |y | igentiicados por proceso parala Planeacion Direccion Julio 31 de 2024  |actualizacion de las matrices  de| 100% Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la
P corrupcion en los procesos para la vigencia - vigencia 2024. riesgos, asociados a corrupcién, con el vigencia. - _ _
fin de implementar acciones de Se logra la actualizacion de la matriz de riesgos del
seguimiento. instituto.
Publicar el mapa de Gerencia Integral del Riesgo en la pagina Publicacion en la Pagina Web de la Area Administrativa-Planeacion ) o . )
3 |web para ser conocido por parte de los ciudadanos y deméas 1 |Entidad del Mapa de Gerencia Integral " el Julio 31 de 2024 Posterior a la actuaglizacion de los 50% Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la
. . artes interesadas. del Riesqo -GIR- Sistemas-Comunicaciones riesgos de corrupcion, se actualizara en vigencia.
1.3. Consultay divulgacién p: - 9 e " " o -
pagina web. Se tiene pendiente la actualizacién en pagina web.
Ajustes y mejora continua del mapa de la Gerencia Integral del (EIEER] R T G EE3 D GEEAMIEs 2 GBI
4 Rjies o LIR-J P 9 1 |Mapa de Riesgo -GIR- Area Administrativa-Planeacién Julio 31 de 2024 En proceso de actualizacion 100% vigencia.
9 Actualizada de acuerdo a la politica aprobada.
Primer seguimiento al mapa de riesgo de corrupcion
Realizar el a las acciones para mitigar o Informes de monitoreo a las acciones ﬁ:ﬁ"ca.da en dov. @ pagina | =y
1.4. Monitoreo y revision 5 |evitar los riesgos de corrupcién y socializar los resultados con 3 |establecidas para mitigacion de Area Administrativa-Planeacion Julio 31 de 2024 82% . . et} e 116 =
los lideres de procesos riesgos de corrupcién elaborados S iz mETieeD o [5S e Se - ,Ios e S de
de control del mapa de riesgo de| control de la matriz de riesgos de corrupcion,
corrupcién presentando un porcentaie de avance del 82%.
Segundo seguimiento al mapa de riesgo de corrupcién
o . publicado en la pagina web|
1.5. Seguimiento 6 |Efectuar el seguimiento al mapa de riesgos -GIR- 3 |Informe de seguimiento al mapa de Planeacion Control Interno Julio 31 de 2024 Una vez se desarrolle las matrices, se 100% i i ici imi I

Subcomponente/Procesos

Actividad

Meta

riesgos -GIR-

Componente 2 : Racionalizacién de Tramites

Producto

Responsable

Fecha Programada

procede con el seguimiento y registro
de acciones de meijora.

Actividades Cumplidas

htp: gov. pl

SEGUIMIENTO

% Avance

i PSR 116
pcion-y
Se completan los sequimientos de las matrices.

Observacién

Solicitar inscripcién de los tramites antes el SUIT. Mantener

100% de los tramites y servicios

Direccién Responsables de Tramites

Se realiza seguimiento a los procesos
creados, de los 3 reportados, quedal

De acuerdo al inventarios en la Plataforma SUIT, se
inscritos los sigui tramites:

1.Reconocimiento de la personeria juridica de los|
i, " . al

P y
Sistema Nacional del Deporte de nivel municipal.
2, imi

7 |actualizado la informacion de los tramites y servicios cargados 2 R = p Julio 31 de 2024 8 50% de la juridica de los|
P actualizados en el SUIT (Atencién al ciudadano) pendiente uno que se encuentra en . " " .
en el SUIT (en caso de presentarse ajustes) et 1ol y al
: Sistema Nacional del Deporte de nivel Departamental.

1.. Identificacion de Tramites En proceso de creacién el tramite: Reconocimiento de la
personerfa juridica de los organismos deportivos y
recreativos vinculados al Sistema Nacional del Deporte

Incluir dentro del Programa Institucional de Capacitacion PIC
8 |2024 programas de formacion en manejo de tramite y la 1 |Capacitacion Area Administrativa-Talento Humano Julio 31 de 2024 0%
plataforma del SUIT. - )
Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la|
vigencia
2.2. Priorizacion de Tramites ° Clasificar segtn imgonancia los trémit.es, procedimientos y Seguimi‘ento alos tramites a Diregcién Responsables de Julio 31 de 2024 0%
procesos de mayor impacto a racionalizar. racionalizar Tramites
Actividad programada para el segundo cuatrimestre de Ia|
vigencia
Promover la racionalizacion de los tramites: Realizar mejoras en! Racionalizar los trAmites propuestos
10 [costos, tiempos, pasos, procesos, procedimientos. Incluir uso Direccién Julio 31 de 2024 0%

de medios tecnolégicos para su realizacion.

que se encuentren inscritos en el SUIT

Actividad programada para el segundo cuatrimestre de Ia|
vigencia




2.3. Racionalizacion de Tramites

Subcomponente/Procesos

Cadena de tramites: Serie de consultas, verificaciones o
tramites que deben realizarse previamente de manera

Manual de Consulta y Verificacion de

Direccién Responsables de Tramites

i3 | ey Gl CHED ©p GYD G Tramites del INDEPORTES (Atencién al ciudadano) Julio 31 de 2024 ®3
funciones administrativas, con el fin de cumplir con los
requisitos de un determinado tramite. Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la|
vigencia
Ventanilla Gnica virtual: Sitio virtual desde el cual se gestiona
g:;::insf::tivos de calr: al usuario iz‘;:gr:e:nyc’;beza de una o Actualizacion de la Pagina Web que Direccion/Planeacion Lider La pagina web cuenta con el menu de
12 a 1|Garantice el principio de la Ventanilla Comunicacion-Lider de Sistemas Julio 31 de 2024 atencion al ciudadano, donde pueden 100%

varias entidades, dando la solucién completa al interesado para
el ejercicio de activil ocl imi de
obligaciones

Unica.

Componente 3. Rendicion de Cuentas

Actividad

Solicitar a cada proceso del Indeportes de los avances en el

Meta

Producto

Informe de gestion y financiero

Responsables de Tramites

Responsable

Fecha Programada

radicar su PQRSD y Tramites

Actividades Cumplidas

Servicios de atencién — Indeportes Atlantico
(inderatlantico.gov.co)

SEGUIMIENTO

% Avance

Observacion

Subcomponente/Procesos

4.1. Fortalecimiento de los canales de

cuentas de Indeportes.

Cuenta.

Componente No. 4 Atencién al Ciudadano

Actividad

Realizar seguimiento al modelo de servicio al ciudadano que el

Meta

Producto

Informes de seguimiento al modelo de

Gestion de la Comunicacién

Responsable

Fecha Programada

Actividades Cumplidas

SEGUIMIENTO

% Avance

13 3 5 A 1 Direccién/Planeacion - Financiera Octubre 31 de 2024 0%
plan de desarrollo de la vigencia a rendir. presentado.
Actividad programada para el terce cuatrimestre de la|
vigencia
3.1. Informacién de Calidad y en R Planes de Acci6n 2024
Lenguaje Comprensible 14 Publicar en la web informes de seguimiento de los avances del 1 Publicacién de los Planes de Plan de Area Administrativa-Gestion de la Octubre 31 de 2024 e o CEm 6 At & 100%
Plan de acci6n y desarrollo. accion y desarrollo. Comunicacion - Sistemas ed q
corte 30 de septiembre de 2024
h gov. i -en-
. . . " -~ . : Estados Financieros publicado en la
15 F_’ubllc_ar enlavenltinestalnenteloslnor=stdeigestion)y 3 |Informe de Gestion y Financiero. Area Adm".“s"?,t |va-P_Ianeac|6n - Octubre 31 de 2024 pagina web insituticonal a corte 30 de 50%
financiero Comunicacion - Sistemas P
marzo de 2024 y 30 de junio de 2024 . N . N
https://inderatlantico.gov.co/presupuesto/estados-financieros
Desarrollar la audiencia de rendicién de cuentas de la Gestion N, " Direccion/Planeacion Gestion de la - )
16 de Indeportes. 1 |Audiencia publica realizada. Comunicacion Octubre 31 de 2024 0% A_ctlwd_ad prograr_nada para el terce cuatrimestre de la|
vigencia y no realizada
17 Realizar el nto a Ias’ I 1 Info(me de y Area Admir ative -Gestion de Octubre 31 de 2024 0% » _
acordados en la audiencia publica. publicado. Comunicaciones Actividad programada para el terce cuatrimestre de la|
3.2. Dialogo de doble via con la vigencia y no realizada
ciudadania y sus organizaciones Of P i ico.gov.co/sala-de-pr
S, - 5 R - ferta de servicios y programas a :
18 CRIESRE e ¥ prograr e v a 2 digitales de la oferta Area Admlnlstran_v a (_Sestlon dela Octubre 31 de 2024 traves de la pagina web institucional y 100% ) ""f"
través de los canales oficiales de la entidad. de programas y proyectos. Comunicacion T s Ea e S Instagram: inder_atlantico
Facebook: Inderpotes Atlantico
19 Preparar y publicar informe final del proceso de rendicién de 1 Informe de Gestién Rendicion de Area Administrativa-Planeacion Octubre 31 de 2024 0%

Observacién

SubcomponentelProcesos

use, circule o suprima, que contenga datos:
personales y en cumplimiento del mandato legal, ido en

2. Seguimiento a los avances de la

la Constitucion Politica de Colombia (arts. 15y 20), la Ley 1581

de 2012 "

Componente No.5: Transparencia y Acceso a la informacion

Actividad

Meta

Producto

Interno

Responsable

Fecha Programada

y Privacidad de la Informacion. Y
publicado en la pagina web

Actividades Cumplidas

atencién 20 Indeportes viene desarrollando. 2 servicio al ciudadano. Planeacion Control Interno Julio 31 de 2024 ¢ Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la|
vigencia
Realizar jornadas de capacitacion a los servidores y todo el Se gestionaron capacitaciones con el Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la|
4.2. Talento Humano 21 |Talento Humano de la Entidad de la entidad en servicio al 1 |capacitaciones realizadas. Area Administrativa-Talento Humano Julio 31 de 2024 apoyo de la ESAP, proximas a 100% vilgsngks . )
ciudadano y ley 1755 de 2014. desarrollar en el mes de mayo de| Esta actividad se ejecuté de manera virtual, hay que
2024. mejorar la cobertura.
Se on y de datos ala con los fines de la politica Politica de Tratamiento de Datos formulada dentro del
N PN h i Y - . " - Politica de Tratamiento de Datos Plan de i y Privaci de la i

la seguridad y privacidad de la informacién que recolecte, 1. Politica de Tratamiento de Datos. Planeacion Gestion de la (TG GETm Gl FEm G ] e o mediante Resolucion No.00000013 de 2024

4.3. Normativo y p imental 22 2 Comunicacién -Sistemas Control Julio 31 de 2024 & 100% R : bl

en la  pagina  web
i gov. i

institucional:

de-l

SEGUIMIENTO

% Avance

Observacion



https://inderatlantico.gov.co/servicios-de-atencion-ciudadania
https://inderatlantico.gov.co/servicios-de-atencion-ciudadania
https://inderatlantico.gov.co/planeacion/proyectos-en-ejecucion
https://inderatlantico.gov.co/planeacion/proyectos-en-ejecucion
https://inderatlantico.gov.co/presupuesto/estados-financieros

5.1. Lineamientos de Transparencia

Realizar un ejercicio periédico de autodiagnéstico para revisar
los avances y necesidades de actualizacion de la informacion

Area Administrativa-Planeacion

Se elabor6 el Autodiagnostico de la
Matriz de Cumplimiento ITA - version

Se evidencio el diligenciamiento de la Matriz de|
Autodiagnostico de Cumplimiento ITA por parte del area
de las TIC y la Aesora en temas de Planeacion, de la|
Matriz de Cumplimiento ITA - version 2023- de la|

Activa. 2 publicada en la seccion de Ley de Transparencia Acceso a la 3 |Autodiagnésticos elaborados. Gestion de la Comunicacion Julio 31 de 2024 2023- de la Procuradura General de la 20080 Procuradura General de la Nacién, y posterior reporte del
Informacion Publica. Nacién Indice de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica ante la pagina de la Procuraduria el 29 de julio
de 2024.
Se evidencia el Acto Adminsitrativo Resolucion
N0.00000127 de 27 agosto de 2024, por medio de la cual
- — Se Elaboro Acto Adminsitrativo donde se el costo de ion de la i i6
24 Fo_rm_ul_ar y aprob::-lr acto administrativo para desarrollar el 1 Actos administrativos formulados y Direccion Julio 31 de 2024 se estable el costo de reproduccion de 100% publica, y publicada en le sigueinte link de la pagina web|
principio de gratuidad de la Ley 1712 de 2014 aprobados . 5 N .
la informacion institucional:
i gov. P
costos-de-reproduccion.pdf
X La entidad elabor6 el Plan Insitutcional L .
1. Normograma Actualizado-PINAR de Archivo para la vigencia 2024-2026, Plan Insituticonal de Archivo 2024-2026, adoptado
ol . e Gestion b . 5 § Procedln;lzntgls de Ia_gestlon Direccion/Administrativa- Gestion Sulio 31 de 2024 y el Programa de Gestién Documental. N mediante IRﬁoluclén r\_lo.00000013 sa 2024_y publ!cadﬁ
25 [Implementar el Programa de Gestion Documental ocumem{i : 3. Planeacion, Documental ulio e Se desarrollo plan de trabajo con el 00% en - . pagina wel oo institucional:
Preservacion a largo plazo y 4rea de gestion documental con las gov.co/p -pdf.
Valoracién actualizados estrategias definidas y metas a corto, Ejecutado en su totalidad
mediano v largo plazo.
5.2. Liniamientos de transparencia - . Para el Diagnostico para la
pasiva Acllwdades rgall;ae?asslg n de : implementacion del SIC, se realizo
mantenimiento de Ias i : : y inspeccion fisica al archivo central y de
26 |Implementar el Sistema Integrado de Conservacion 1 |[fisicas Condiciones de Direccié ! - Gestion Julio 31 de 2024 s, par_§ (EUEVIES ct_:ndlcions5 a2 100%
almacenamiento. Documental S ashjtoney Actividad programada para el undo cuatrimestre de la|
N - . medidas necesarias en temas de covcecipiod [# seg
Produccién y manipulacién o . . vigencia.
documental reproduccién, manipulacion y Ejooutado en su totalidad
conservacion del archivo de la entidad. )
La Entidad elaboro y publicé en la Actividad programada para el segundo cuatrimestre de la
pagina web insitutcional: el Plan vigencia.
Estratégico de Tecnologias de la Ejecutado en su totalidad
. . - N Informacién y la Comunicacién- PETI- https://i ico.gov.
27 Desgrlrollar los do}cumentos para |mglz’ememar el Sistema de 1 Documentos elaborados en la Fases Area Admln_lstrgtllva-G‘estlan dela Julio 31 de 2024 Plan de Tr ento de Riesgos de 100% institucionales/peti
Gestion de Seguridad de la Informacion. del SGSI Comunicacion - Sistemas N y Privaci dela https-//i iC0.00V.
Informacién. itucit ‘macion
Plan de Seguridad y Privacidad de la https://il icO.goVv. i
Informacién institucionales/seguridad-y-privacidad-de-la-informacion
Area Administrativa-Gestion de la Msal:r?zlad?::éurer: /Til:;?::‘ign?:?%:;:in Se elabord el Autodiagnostico de la Matriz de
5.3. Criterio Diferencial de Accesibilidad | 28 |Realizar revisiones sobre la accesibilidad a la pagina web 3 |Informe de las Revisiones realizadas |Comunicacion - Sistemas -Control Julio 31 de 2024 P! 100% Cumplimiento ITA - version 2023- de la Procuradura
2023- de la Procuradura General de la -
Interno P General de la Nacién
Nacion
Area Administrativa- . . L Se realizé y publicé en pagina web institucional los
5.4. Monitoreo del Acceso ala Elaborar y publicar informes sobre las solicitudes de Gestion de la . StaiElay (Ul seguj_lmemtc Informes de seguimiento a las PQRSD
N P 29 |. R . : 2 |Informes elaborados. NN . Julio 31 de 2024 semestral de las RQRSD recibidas en 100% " " P
Informacién Pablica informacién publica solicitadas por los ciudadanos. Comunicacion - Sistemas -| N http: gov.
la Entidad.
Control Interno de-parsd/105

Subcomponente/Procesos

‘Componente No.6: Iniciativas Adicionales

Actividad

Meta

Producto

Responsable

Fecha Programada

Actividades Cumplidas

SEGUIMIENTO

% Avance

Observacion

6.1. iniciativas adicionales

30

Desarrollar jornadas de socializacion y sensibilizacion de
Cédigo de Integridad de Indeportes.

Jornadas de socializacién y
Sensibilizacion

Aplicar instrumentos que permita
analizar el grado de apropiacion del

talento humano en cuanto a cada uno

de los 5 valores del Cédigo de
Integridad.

Area Administrativa-Talento Humano

Julio 31 de 2024

Se realizé jornada de socializacion del
Cadigo de Integridad de la Entidad, con
la participacion de funcionarios y
contratistas, el dia 19 de junio de 2024.
Se realiz6 Jornada de Socializacion y
apropiacién de los valores del Cdigo
de Integridad en el mes de septiembre
2024

100%

Actividad programada para el segundo cuatrimestre de Ia|

en su totalidad.




