Atlantico
para la Gente
—

& b

Subcomponente/Procesos

]

‘GOBERNACION DEL

ATLANTICO

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

INDEPORTES DEL ATLANTICO

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcion

Actividad

Meta

Producto

Responsable

Fecha Programada

Fecha: 30 de abril de 2023

SEGUIMIENTO

Actividades Cumplidas

% Avance

Observacién

Subcomponente/Procesos

Componente 2 : Racionalizacion

Actividad

Solicitar inscripcion de los tramites antes el SUIT. Mantener|

de Tram

Meta

ites

Producto

Control Interno

Responsable

Fecha Programada

la actualizacion los mapas de riesgo para
la presente vigencia

Actividades Cumplidas

. - P ™ N ™ T . Direccion Actividad
- o P prevista para
1.1. Politica de Administracién de Riesgos 1 Eewswn, actualizacion y sensibilizacion sobre la politica de administracion de 4 Politica de administracion de riesgos de Planeacion Julio 31 de 2023 Se actualizé la Politica de Administracion 75% finalizar en el segundo
riesgos de Indeportes. Indeportes. de riesgos, pendiente de socializacion. cemestre
1.2. Construccion del Mapa de Riesgos de i i i0 i i identif io Actividad prevista para
o P g 2 Identificar, evaluar., valgrar y formular controles a los riesgos de corrupcion en los 4 Mapa Integral de Gerencia dg RIES.QD identificados Pla.neat.:mn Julio 31 de 2023 R I (e G = o g e
orrupcion procesos para la vigencia 2022. por proceso para la vigencia 2022. Direccion semestre
" : i ; cacio i i " Actividad prevista para
3 Pubhcgr el mapa de Gerfenma Integral de'I RIESQO. en la pagina web para ser| 4 Publicacién en la I?agma Web de \fa Entidad del ! Planeacpn Julio 31 de 2023 R I (e G = o g e
1.3. Consulta y divulg conocido por parte de los y demas partes interesadas. Mapa de Gerencia Integral del Riesgo -GIR- Sistemas-Comu semestre
4 |Ajustes y mejora continua del mapa de la Gerencia Integral del Riesgo -GIR- 1 Mapa de Riesgo -GIR- Planecion Julio 31 de 2023 En proceso de actualizacién de riesgos 25% zita"l’if:rde'r"r:;"::u":;:
. . . . ™ y . Informes de monitoreo a las acciones establecidas PesticEs) vt
prevista para
1.4. Monitoreo y revision 5 Reallzar'el monlpr.eo a las acciones establem'das para mitigar o evitar los riesgos de, 3 para mitigacion de riesgos de corrupcion Planeacion Julio 31 de 2023 En proceso de actualizacién de riesgos 25% finalizar en el segundo
corrupcion y socializar los resultados con los lideres de procesos
elaborados Sepeste
Se realizd_seguimiento del primer
L Planeacion cuatrimestre 2023 de los mapas de Actividad prevista para
1.5. Seguimiento 6 |Efectuar el seguimiento al mapa de riesgos -GIR- 3 Informe de seguimiento al mapa de riesgos -GIR- Julio 31 de 2023 |riesgos de la vigencia anterior, en proceso| 33% finalizar en el segundo

EGUIMIENTO

% Avance

semestre

Observacién

Componente 3. Rendicion de

Cuentas

actualizado la informacién de los tramites y servicios cargados en el SUIT (en caso 100% de los tramites y Direccion Actividad prevista para
) L " " " En proceso de cargue de actividades en la
7 |de presentarse ajustes) 2 servicios actualizados en el Responsables de Tramites Julio 31 de 2023 plataforma 25% finalizar en el sequndo
2.1.. Identificacién de Tramites suIT (Atencion al ciudadano) semestre
Incluir dentro del Programa de C: PIC 2022 de - : En proceso de cargue de actividades en la Actividad prevista para
P A - 1 itacion lio 31 de 202 25% finalizar en el segundo
8 e e e el SUIT. Capacitaciol Talento Humano Julio 31 de 2023 FhE D i Semestmg
i an i i i i i - Actividad prevista para
2.2. Priorizacion de Tramites 9 _Clasmcar SE [ETED 15 G, psilEniss g (ees @ Gepe 'Se_gmmlento 2 Io_s Drecon ; Julio 31 de 2023 Tramites identificados y priorizados 100% finalizar en el segundo
impacto a tramites a Responsables de Tramites semestre
Promover la racionalizacion de los tramites: Realizar mejoras en costos, tiempos - . frEsitd
- N g NN ] Racionalizar los tramites propuestos que se - ) ceso i HUEEG) RS (EIO
10 [pasos, procesos, procedimientos. Incluir uso de medios tecnologicos para su amies prop g Direccion Julio 31 de 2023 |EM Proceso de cargue de actividades en la 25% finalizar en el segundo
A encuentren inscritos en el SUIT DT
realizacion. EEmes s
Cadena de tramites: Serie de consultas, verificaciones o tramites que deben N La entidad se encuentra en
m 3 s . — y Direccion _
p de manera ante otras op Manual de Consulta y Verificacion de Tramites del " . i . proceso de elaboracion  dell
1 3 N P . . 1 Responsables de Tramites Julio 31 de 2023 Elaboracion de plan de trabajo 25%
23, Racionalizacién de Tramits que ejerzan funciones administrativas, con el fin de cumplir con los requisitos de un INDEPORTES (Atencion al ciudadanc) manual  de consulta
3. Racionalizacion de Tramites e — o T
Ventanilla tnica virtual: Sitio virtual desde el cual se gestiona de manera integrada Direccion/Planeacion
izaci6 Amil ini ; izaci i i i eyt . Actividad prevista para
12 la e de tramites y 0 i d'e cara al usuario que 1 Aauahzam{:n de la Pagina ng que Qarantlce el | Lider Comu.nlcamén Lider de Julio 31 de 2023 |[EN Proceso de cargue de actividades en la 25% HrCaCieas
estan en cabeza de una o varias entidades, dando la solucion completa al principio de la Ventanilla Unica. Sistemas plataforma semestre
interesado para el ejercicio de actividades, derechos o imiento de Responsables de Tramites

EGUIMIENTO

Gestién de la Comunicacion

semestre

Subcomponente/Procesos Actividad Meta Producto Responsable Fecha Programada Actividades Cumplidas % Avance Observacion
13 Spllcntgr a cada. proceso del Indeportes de los avances en el plan de desarrollo de la 4 Informe de gestién y financiero presentado. Dlreccu?anlalneacmn - Octubre 31 de 2023 | Actividad programada para el segundo 0%
vigencia a rendir. Financiera semestre
Publicar en la web informes de seguimiento de los avances del Plan de accion y Publicacion de los Planes de Plan de accion y Gestion de la Comunicacion - Actividad programada para el segundo
" . . 14 1 " Octubre 31 de 2023 0%
3.1. Informacién de Calidad y en Lenguaje desarrollo. desarrollo. Sistemas semestre
Comprensible
. . . " . " . P on - C icacion - Actividad programada para el segundo
15 |Publicar en la web trimestralmente los informes de gestion y financiero 3 Informe de Gestion y Fi . Octubre 31 de 2023 0%
Sistemas semestre
16 |Desarrollar la audiencia de rendicion de cuentas de la Gestion de Indeportes. 1 Audiencia publica realizada. Direccion/Planeaccion Octubre 31 de 2023 | Actividad programada para el segundo 0%




3.2. Dialogo de doble via con la ciudadania y Realizar el alasi y enla L N . - Actividad programada para el segundo
sus organizaciones 17 piblica. 1 Informe de seguimiento elaborado y publicado. Gestion de Comunicaciones Octubre 31 de 2023 e 0%
18 : de !os p yp de Indep a traves de los canales 2 Socializaciones digitales de la oferta de Gestién de la Comunicacién Octubre 31 de 2023 | Actividad programada para el segundo 0%
oficiales de la entidad. programas y proyectos. semestre
3.3. Evaluacion y retroalimentacion a la i ivi
valuacion y ! ! 19 |Preparar y publicar informe final del proceso de rendicion de cuentas de Indeportes. | 1 Informe de Gestion Rendicion de Cuenta. Planeacion Octubre 31 dg 2023 | Actividad programada para el segundo 0%

Subcomponente/Procesos

Componente No. 4 Atencién al Ciudadano

Actividad

Meta

Producto

Gestion de la Comunicacion

Responsable

Fecha Programada

semestre

Actividades Cumplidas

% Avance

Observacion

4.1. Fortalecimiento de los canales de

Realizar seguimiento al modelo de servicio al ciudadano que el Indeportes viene

Informes de seguimiento al modelo de servicio al

Planeacién

En proceso de cargue de actividades en la

Actividad prevista para

Subcomponente/Procesos

personales y en cumplimiento del mandato legal, establecido en la Constitucion
Politica de Colombia (arts. 15y 20), la Ley 1581 de 2012"

implementacion.

Componente No.5: Transparencia y Acceso a la informacion

Actividad

Meta

Producto

Control Interno

Responsable

Fecha Programada

implementacion de actividades.

SEGUIMIENTO

Actividades Cumplidas

% Avance

" i i

atencion 20 desarrollando. 2 Control Interno Julio 31 de 2023 plataforma 25% final za;eer:‘\ezlt:gundo
izar i taci6 i Actividad prevista para
4.2, Talento Humano g1 |Realizar jomadas de capacitacion a los servidores y odo el Talento Humano defa| 4 capacitaciones realizadas. Talento Humano Julio 31de 2023 | Actividad programada para el segundo 25% finalizar en el segundo

Entidad de la entidad en servicio al ciudadano y ley 1755 de 2014. SaEER semestre

F ion y imi alai de la politica de tratamiento de| .
. A ™ . Planeacion
datos personales con los fines yla yp de la 1. Politica de Tratamiento de Datos. " . Politica de tratamiento de datos publicada Actividad prevista para
43 " X " - N - Gestion de la Comunicacion - .

3. yp 22 que recolecte, almacene, use, circule o suprima, que contenga datos| 2 2. Seguimiento a los avances de la Sistemas Julio 31 de 2023 en pagina Web. En proceso de 50% finalizar en el segundo

semestre

Observacién

Realizar un ejercicio periodico de autodiagnéstico para revisar los avances y

Planeacion

En proceso de cargue de actividades en la

Actividad prevista para

Subcomponente/Procesos

6.1. iniciativas adicionales

Actividad

D jornadas de socializacion y
Indeportes.

20 de Codigo de Integridad de|

Componente No.6: Iniciativas Adicional

Meta

les

Producto

Jornadas de socializacion y Sensibilizacion
Aplicar instrumentos que permita analizar el grado
de apropiacion del talento humano en cuanto a
cada uno de los 5 valores del Codigo de
Integridad.

Responsable

Talento Humano

Fecha Programada

Julio 31 de 2023

Actividades Cumplidas

En proceso de cargue de actividades en la
plataforma

EGUIMIENTO

% Avance

25%

5.1. Lineamientos de Transparencia Activa. | 23 i de de lai blicada en la seccion de Ley de| 3 Autodiagnésticos elaborados. " o Julio 31 de 2023 latafe 25% finalizar en el segundo
. D Gestion de la Comunicacion plataforma e ——
Transparencia Acceso a la Informacion Publica.
Formular y aprobar acto administrativo para desarrollar el principio de gratuidad de I W ) i cividad]pevistapare
24 y ap P principio ce g 1 Actos y Gestion Juridica Julio 31 de 2023 | Proceso de cargue de actividades en la 25% finalizar en el segundo
la Ley 1712 de 2014 plataforma remectie
1. Normograma Actualizado-PINAR
" 2. Procedimientos de la gestion 3. Dii ) i cividad]pevistapare
25 |Implementar el Programa de Gestion Documental PGD 3 " 9es " Julio 31 de 2023 | BN Proceso de e dsacHicsaeslenla 25% finalizar en el segundo
Planeacion, Preservacion a largo plazo y Gestion Documental plataforma e ——
Valoracion actualizados
5.2. Liniamientos de transparencia pasiva endei ion del
SIC:
) . i P delasi Di ion// .y o X L Actlv_idad prevista para
26 |Implementar el Sistema Integrado de Conservacion 1 v y - rosen! Julio 31 de 2023 | BN Procese de cargue de actividades en la 25% finalizar en el segundo
fisicas Gestion Documental plataforma AT
Condiciones de almacenamiento
Produccion y manipulacion documental
D los ara i el Sistema de Gestion de Seguridad Gestion de la Comunicacion - ) i pcividadlpeeustaloars
27 " P 9 1 Documentos elaborados en la Fases del SGSI ] Julio 31 de 2023 | BN Procese de cargue de actividades en la 25% finalizar en el segundo
de la Informacion. Sistemas plataforma e
I . - ) . - ) . ) Gestion de la Comunicacion - ) ivi i i pcividadlpeeustaloars
5.3. Criterio Diferencial de Accesibilidad | 28 |Realizar revisiones sobre la accesibilidad a la pagina web 3 Informe de las Revisiones realizadas > Julio 31 de 2023 Actividad prevista para finalizar en el 25% finalizar en el segundo
Sistemas -Control Interno segundo semestre AR
5.4. i del Acceso a la Inf Elaborar y publicar informes sobre las solicif de il publica Gestion de la Comunicacion - . Actividad prevista al finalizar el primer y Actividad prevista al finalizar
- . ) 0% ’
Pablica » por los ciudadanos. 2 Informes elaborados Sistemas -Control Interno Julio 31 de 2023 segundo semestre el primer y segundo semestre,

Observacién

Actividad prevista para
finalizar en el segundo
semestre




