
 

 

OFICINA DE CONTROL INTERNO 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE 

MEJORAMIENTO  

 

Fecha de Informe: 31 de Julio de 2024 

Fecha de seguimiento: 31 de Julio de 2024 

OBJETIVO GENERAL: 

Verificar el nivel de avance del Plan de Mejoramiento de Indeportes Atlántico, suscrito con la 
Contraloría Departamental del Atlántico, resultado de las observaciones y hallazgos presentados  
en el proceso de rendición y revisión de cuentas de la vigencia 2022. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 

- Verificar la realización de las acciones correctivas para subsanar las deficiencias en los 
procesos administrativos que se evidenciaron. 

- Monitorear permanentemente el proceso de gestión de hallazgos administrativos 
encontrados por el Ente de Control Departamental.  

ALCANCE: 

El seguimiento se realizó sobre la gestión realizada por las áreas responsables de las acciones de 
mejoras contenidas en el Plan de Mejoramiento, con corte al 30 de Julio de 2024. 

DESARROLLO: 

 

La Oficina de Control Inferno en cumplimiento de su rol de Evaluación y Seguimiento, 

desarrolla el presente seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito ante la Contraloría 

Departamental de Atlántico, el 20 de diciembre de 2023. 

La oficina de control interno, de conformidad con lo dispuesto en el plan de mejoramiento 
verifica el cumplimiento de los compromisos adquiridos por las diferentes áreas de la 
Institución, con el fin de determinar las mejoras implementadas y formular las 
recomendaciones que correspondan a la Dirección. 
 
El plan de mejoramiento suscrito con la Contraloría Departamental del Atlántico, 

resultado de las observaciones presentadas en el proceso de rendición y revisión de 

cuentas en la vigencia 2022, contiene 8 hallazgos, y 8 acciones de mejora, a desarrollar 

por las siguientes áreas: 

 
 

 

 

 

 

A continuación, se describe el seguimiento realizado a las áreas responsable de 

implementar las acciones de mejoramiento: 

Área    No. Hallazgos      No. Acciones 

Área Administrativa               2                2 

Área Jurídica               3                3 

Contabilidad               2                2 

Presupuesto               1                1 

Total               8                8 
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CONTABILIDAD 

Administrativo 
Incidencia 

(4) 
Hallazgo- (Condición) 

(5) 
Causa 

(6) 

Acción de 
mejoramiento 

(7) 

Área Encargada 
(8) 

Responsable  
(9) 

Fecha 
inicial de 
ejecución 

(10) 

Fecha Final 
de 

ejecución 
(11) 

Meta 
Cuantificable 

(12) 

Indicador de 
Cumplimiento 

(13) 

Observación 
(14) 

Fecha de 
Seguimiento 

observaciones/ evidencias 

1 Administrativo 

Los Estados Financieros con 
corte a 31 de diciembre 2022  
presentados por la Entidad  
auditada,  tienen una 
inadecuada clasificación y 
revelación,  puesto que no 
cuantificó el  PASIVO   
CORRIENTE Y  NO 
CORRIENTE,  teniendo en 
cuenta que la entidad  posee 
cuentas del pasivo superiores a 
360 días, esto implica una 
afección en la medición de los 
indicadores financieros de la 
Entidad y puede conllevar a la 
mala toma de decisiones. 

Inobservancia 
de las normas 
en la 
presentación y 
revelación de 
los estados 
financieros. 

Verificar la 
antigüedad de los 
pasivos para hacer 
una correcta 
clasificación de lo 
corriente con lo no 
corriente. 

Área 
Administrativa y 
Financiera -
Contabilidad 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 30/06/2024 

Adecuada 
medición de 
los 
indicadores 
financieros 
de la Entidad 
para una 
buena toma 
de 
decisiones. 

Adecuada 
clasificación del 
pasivo corriente 
y no corriente. 

Acción 
Cumplida 

20/02/2024 

Se realizó la verificación de los 
pasivos identificando la veracidad de 
las partidas corrientes y no corrientes.  
En la información reportada durante 
el 2do trimestre de la vigencia 2023 
se realizó la reclasificación 
respectiva. (ver anexo 1) 

2 Administrativo 

Se evidencio que, en el Estado 
de Situación Financiera de 
2022, la cuenta 
2.9.01AVANCES Y ANTICIPOS 
RECIBIDOS presenta una 
cuantía de $ 100,000,000. Se 
observó que la cuenta no tiene 
el debido tratamiento contable, 
ya que es revelada como un 
pasivo corriente, reflejando un 
saldo no razonable del pasivo. 

Presentar 
saldos en la 
cuenta de 
pasivos, que 
contraviene la 
naturaleza de 
una cuenta por 
pagar 

Verificar la 
antigüedad de los 
pasivos para hacer 
una correcta 
clasificación de lo 
corriente con lo no 
corriente. 

Área 
Administrativa y 
Financiera -
Contabilidad 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 30/06/2024 

Adecuada 
medición de 
los 
indicadores 
financieros 
de la Entidad 
para una 
buena toma 
de 
decisiones. 

Adecuada 
clasificación del 
pasivo corriente 
y no corriente. 

Acción 
Cumplida 

20/02/2024 

Se realizó la verificación de los 
pasivos identificando la veracidad de 
las partidas corrientes y no corrientes.  
En la información reportada durante 
el 2do trimestre de la vigencia 2023 
se realizó la reclasificación 
respectiva. (ver anexo 1) 

 

ÁREA DE PRESUPUESTO   

Administrativo 
Incidencia 

(4) 
Hallazgo- (Condición) 

(5) 
Causa 

(6) 

Acción de 
mejoramiento 

(7) 

Área Encargada 
(8) 

Responsable  
(9) 

Fecha 
inicial de 
ejecución 

(10) 

Fecha Final 
de 

ejecución 
(11) 

Meta 
Cuantificable 

(12) 

Indicador de 
Cumplimiento 

(13) 

Observación 
(14) 

Fecha de 
Seguimiento 

observaciones/ evidencias 

3 Administrativo 

Se evidenció que la resolución 
No. 0022  de constitución de las 
reservas presupuestales revela 
un valor de $308.465.595 y 
confrontada con la ejecución 
presupuestal existe una 
diferencia por valor de 
$9.762.286.645.95. 

Inexistencia de 
controles y 
monitoreo a las 
ejecuciones 
presupuestales 
de gastos. 

Se realizará el 
ajuste contable 
presupuestal por el 
valor establecido 
en el hallazgo. 

Área 
Administrativa y 
Financiera - 
Presupuesto 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 30/06/2024 

Reserva 
presupuestal 
acorde a la 
ejecución 
presupuestal
. 

Valor exacto de 
la reserva 
presupuestal. 

 Cumplida 20/02/2024 

Se tomaron los correctivos 
necesarios para contabilizar las 
reservas presupuestales de acuerdo 
a la ejecuciones del presupuesto. 
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ÁREA JURÍDICA 

 

Administrativo 
Incidencia 

(4) 
Hallazgo- (Condición) 

(5) 
Causa 

(6) 

Acción de 
mejoramiento 

(7) 

Área Encargada 
(8) 

Responsable  
(9)          

Fecha 
inicial de 
ejecución 

(10) 

Fecha Final de 
ejecución 

(11) 

Meta 
Cuantificable 

(12) 

Indicador de 
Cumplimiento 

(13) 

Observación 
(14) 

Fecha de 
Seguimiento 

observaciones/ evidencias 

4 Administrativo 

Los contratos adicionales 
de tiempo y valor suscrito 
en la vigencia  2022 
No.20210214, 20210034, 
20220132, 20220136 y 
20220145 no se 
encuentran publicados en 
el secop. 

Debilidad de 
control en el 
proceso 
contractual 

Seguimiento a 
través de los 
controles 
establecidos de 
las publicaciones 
realizadas en la 
Plataforma del 
Secop II. 

Área 
Administrativa y 
Financiera- 
Jurídica 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 31/12/2024 

Publicación 
en el Secop II 
del proceso 
contractual 
dentro los 
términos 
establecidos 
en la 
normatividad 
vigente.   

Publicación 
oportuna del 
proceso 
contractual en 
la Plataforma 
Secop II.  

 Acción 
Cumplida 

 
20/02/2024 

Se puede evidenciar en los contratos 
No.20210214, 20210034, fueron realizados en el 
secop 1  y las respectivas prorrogas y adiciones 
se encuentran en la carpeta fisca de los 
respectivos contratos, en los contratos 
20220132, 20220136 y 20220145, fueron 
verificados y se encuentran publicadas las 
respectivas adiciones y prorrogas en SECOP 2 y 
en las respectivas carpetas contractuales con su 
debida trazabilidad en la publicación y 
aceptación,  Se puede consultar en los siguiente 
link:  
1. 20220145 
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procure
mentContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.3378190&pre
vCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsM

anagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex
&prevCtxLbl=Contratos+ 
2.  20220132   
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procure
mentContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.3330551&pre
vCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsM

anagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex
&prevCtxLbl=Contratos+ 
 3. 20220136    
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procure
mentContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.3361470&pre

vCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsM
anagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex
&prevCtxLbl=Contratos+ 

5 Administrativo 

La carpeta del contrato 
No.20220145 suscrito con 
Indeportes- Atlántico, se 

evidencia que el 
contratista no aportó el 

Formato Único de Hoja de 
Vida de la Función 

Pública. 

Inobservancia a 
las normas 

contractuales 
en materia de 
los requisitos 
exigidos a los 
contratistas 

Verificación de 
cumplimientos de 
requisitos exigidos 

de acuerdo las 
modalidades de 

contratación. 

Área 
Administrativa y 

Financiera- 
Jurídica 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 31/12/2024 

Carpetas 
físicas y/o 
digitales 

debidamente 
organizadas 

con el 
cumplimiento 
de requisitos 
contractuale

s.   

Expedientes 
que cumplan 

con la 
normatividad 
vigente y los 

estándares de 
Colombia 
Compra 

Eficiente, en 
cuanto a cada 

uno de los 
requisitos 

exigidos en 
cada modalidad 

de 
contratación. 

Acción 
Cumplida 

20/02/2024 

En la Carpeta del Contrato 
No.20220145, reposa la hoja de vida del 
contratista, la cual fue subida a la 
plataforma del secop II como 
cumplimiento del requisito exigidos. Se 
puede consultar en el siguiente link:   

6 Administrativo 

En los contratos prórroga 2 
y adición No. 1 al proceso 
de mínima cuantía 
No.IMC-005-2021 con 
número de contrato 
20210214 y prórroga 2 y 
adición 1 al proceso de 
mínima cuantía No. IMC-
002-2021 con numero de 
contrato CD-20210034 no 
se encontraron en los 
expedientes los informes 
de supervisión que den 
cuenta del desarrollo y 
ejecución del contrato.   

Debilidades en 
la labor de 
supervisión y en 
el control 
interno   
aplicable a la 
gestión 
contractual.  

Organización de 
los expedientes 
contractuales, en 
donde se archiven 
de manera 
cronológica y 
sistemática toda la 
documentación 
relacionada con la 
ejecución del 
contrato.  

Área 
Administrativa y 
Financiera- 
Jurídica 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 31/12/2024 

Adecuada 
organización 
de las 
carpetas 
físicas y/o 
digitales que 
contengan el 
desarrollo y 
ejecución del 
contrato. 

Carpetas físicas 
y/o digitales 
debidamente 
organizadas 
cronológicamen
te con toda la 
documentación 
que evidencie el 
desarrollo y  
ejecución del 
contrato. 

Acción 
Cumplida 

20/02/2024 
 
 
 

30/06/2024 

Se solicitaron al área de tesorería los 
respectivos expedientes como facturas 
y formato donde el supervisor recibe a 
conformidad los servicios, dado que son 
contratos de suministro de acuerdo a las 
necesidades planteadas en los estudios 
previos. 
 
Ya se encuentran en la carpeta de los 
respectivos contratos, los soportes de 
ejecución del contrato con sus 
respectivos soportes de pago. 
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AREA ADMISTRATIVA Y FINANCIERA 

Administrativo 
Incidencia 

(4) 
Hallazgo- (Condición) 

(5) 
Causa 

(6) 

Acción de 
mejoramiento 

(7) 

Área Encargada 
(8) 

Responsable  
(9) 

Fecha 
inicial de 
ejecución 

(10) 

Fecha Final 
de 

ejecución 
(11) 

Meta 
Cuantificable 

(12) 

Indicador de 
Cumplimiento 

(13) 

Observación 
(14) 

Fecha de 
Seguimiento 

observaciones/ evidencias 

7 Administrativo 

El Plan Estratégico de las 
Tecnologías de la 
Información y de las 
Comunicaciones - PETI, El 
Plan de Tratamientos de 
Riesgo de Seguridad y 
Privacidad de la Información, 
y el Plan de Seguridad   y 
Privacidad de la Información 
no se encuentran publicados 
en la página web para la 
vigencia 2022, ni tampoco el 
acto administrativo que los 
adopta. Incumpliendo así los 
lineamientos establecidos. 

Desconocimiento 
de la norma 
aplicable a la 
entidad 

Publicación en la 
página web 
Institucional del 
Plan Estratégico 
de las 
Tecnologías de la 
Información y de 
las 
Comunicaciones - 
PETI, El Plan de 
Tratamientos de 
Riesgo de 
Seguridad y 
Privacidad de la 
Información, y el 
Plan de Seguridad   
y Privacidad, así 
como el acto 
administrativo que 
los adopta,   de 
acuerdo a los 
lineamientos 
establecidos en la 
norma. 

Área 
Administrativa 
y Financiera 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 31/01/2024 

Cumplimient
o de los 
lineamientos 
establecidos 
en el Decreto 
612 del 2018  

Publicación del 
Plan 
Estratégico de 
las Tecnologías 
de la 
Información y 
de las 
Comunicacione
s - PETI, El 
Plan de 
Tratamientos 
de Riesgo de 
Seguridad y 
Privacidad de 
la Información, 
y el Plan de 
Seguridad   y 
Privacidad de 
la Información,  
en página web 
institucional 

Acción 
cumplida 

20/02/2024 

Se publicó el 31 de enero de 2023,  en la 
página web institucional  el Acto 
Administrativo de adopción de los planes 
institucionales en el 
link:https://inderatlantico.gov.co/pdf/planea
cion-estrategicos-
institucionales/resolucion-adopcion-
2022.pdf. 
El 31 de enero de 2023 se publicó el Plan 
de Seguridad y Privacidad de la 
información, en el siguiente link: 
https://inderatlantico.gov.co/pdf/planeacion
-estrategicos-institucionales/seguridad-
privacidad-informacion-2022.pdf 
EL 30 de enero de 2024, se publicó en la 
página web institucional el Acto 
administrativo de aprobación de los planes 
institucionales, así como el  Plan 
Estratégico de las Tecnologías de la 
Información y de las Comunicaciones - 
PETI, El Plan de Tratamientos de Riesgo de 
Seguridad y Privacidad de la Información, y 
el Plan de Seguridad   y Privacidad para 
desarrollarse para la vigencia 2024, en el 
link: 
https://inderatlantico.gov.co/planeacion/estr
ategicos-institucionales. 

8 Administrativo 

Los instrumentos de gestión 
de la información pública 
revisada en la vigencia 2022, 
no se encuentran publicados 
en el sitio web de la entidad 
en la sección “Transparencia 
y acceso a la información 
pública” y tampoco en el 
portal de los datos abiertos.   

Inobservancia o 
desconocimiento 
de la norma 
aplicable a la 
entidad 

Publicación de los 
Instrumentos de 
gestión la 
información de la 
vigencia 2022 en 
el link de 
Transparencia y 
Acción Publica  en 
la página web 
institucional. 

Área 
Administrativa 
y Financiera 

Profesional 
Especializado 

02/01/2024 30/09/2024 

Garantizar el 
acceso a la 
información 
pública en el 
sitio web 
institucional. 

Adecuada 
publicación de 
los 
Instrumentos 
de gestión la 
información de 
la vigencia 
2022 en el link 
de 
Transparencia 
y Acción 
Publica  en la 
página web 
institucional. 

Acción no 
cumplida 
 
En proceso 
de 
implementac
ión  la 
acción. 

 
 

20/02/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22/07/2024 

En proceso de elaboración los instrumentos 
de gestión de la información: El Esquema 
de Publicación de la Entidad. 
El índice de Información Clasificada y 
Reservada. 
El Registro de Activos de la Información. 
 
Las Tablas de Retención Documental se 
publicaron en el mes de julio, de igual forma 
el cuadro de calificación documental. Se 
reprograma, para el mes de septiembre,  la 
publicación de los siguientes instrumentos:  
1. El Esquema de Publicación de la Entidad. 
2. El índice de Información Clasificada y 
Reservada. 
3. El Registro de Activos de la Información. 
Estos se encuentran en proceso de 
elaboración.  
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Con respecto al avance de las acciones de mejora, se ha reportado un avance de 

cumplimiento de 7 acciones de las 8 establecidas por la entidad, lo anterior 

corresponde a un 87.5% de acciones cumplidas, con estas se subsanan las causas 

de los 7 hallazgos presentados, así: 

Área No. Hallazgos 

No. 
Acciones 
de Mejora 

Acciones 
Cumplidas 

% 
Avances 
por Área 

Área Administrativa 2 2 1 50% 

Área Jurídica 3 3 3 100% 

Contabilidad 2 2 2  100%  

Presupuesto 1 1 1 100% 

Total 8 8 7 87.5% 
 

  

CONCLUSIONES: 

De acuerdo a lo reportado por las áreas responsables de la ejecución de las 

acciones de mejoras, a corte 31 de julio de 2024, y como resultado del seguimiento 

efectuado, se concluye que las áreas responsables han gestionado las acciones de 

mejoras definidas en el Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría 

Departamental del Atlántico el 20 de diciembre de 2023, producto de la rendición y 

revisión de cuentas de la vigencia 2022. 

Estas acciones de mejoras llevan un avance de cumplimiento del 87.5%, quedando 

en proceso de implementación la acción para la subsanación del hallazgo 

administrativo No.8, la cual es: Publicación de los Instrumentos de gestión la 

información de la vigencia 2022 en el link de Transparencia y Acción Pública en la 

página web institucional. 

Se recomienda el monitoreo a las acciones de mejora implementadas, para 

garantizar el mantenimiento de las mismas y culminar con la implementación de la 

acción para subsanar el hallazgo No. 8. 

 
Atentamente,  

 
DIANA CECILIA MOLINA CRESPO 
Jefe de la Oficina de Control Interno 
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Anexo 1:   Saldos y Movimientos Convergencia 

 


